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Управляющий совет 
МБОУ «Средняя школа №1 г. Грязовца»
- представительный коллегиальный орган 

государственно-общественного управления, 
избираемый на срок полномочий три года

Численный состав – 27 человек

Выборы в нынешний состав Управляющего совета 

прошли в августе-сентябре 2018 года

Срок полномочий – 2018-2021гг.
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«Современная школа»

«Педагог XXI века»

«Успех каждого 
ребенка»

«Школа – территория 
здоровья»

«Эффективное 
взаимодействие –
успешная школа»

«Цифровая 
трансформация школы»

 Управляющий совет школы заслушал итоги реализации

программы развития «Школа – территория успеха» на 2016-

2020 годы;

 В настоящее время принимает активное участие в

обсуждении предложений по разработке программы развития

МБОУ «Средняя школа №1 г. Грязовца» на 2021-2025 годы;

 Сформирована рабочая группа из состава Управляющего

совета для участия в разработке программы развития МБОУ

«Средняя школа №1 г. Грязовца» на 2021-2025годы.



Федеральный проект

«Учитель будущего» национального проекта

«Образование»

Федеральный проект

«Новые возможности для каждого» национального

проекта «Образование»

 внедрение новых форм общественного признания

и морального поощрения педработников («Доска

почета», конкурс «Лучший по профессии»);

получение учителям возможности профессионального 

развития, повышение профессионального мастерства

Утверждение положения о Доске Почета лучших

педагогических работников «Педагог XXI века»



Федеральный проект

«Успех каждого ребенка», «Патриотическое воспитание

граждан» Российской Федерации национального

проекта «Образование»

формирование эффективной системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей 

и молодёжи, основанной на принципах справедливости, 

всеобщности и направленной на самоопределение 

и профессиональную ориентацию всех обучающихся



Федеральный 

проект 

«Современная школа»

Федеральный проект

«Современная школа» национального

«Образование»

Задача: внедрение на всех уровнях образования новых 

методов обучения и воспитания, образовательных 

технологий, обеспечивающих освоение обучающимися 

базовых навыков и умений



Указ Президента Российской Федерации № 240 «О 

проведении в Российской Федерации в 2018-2027 гг. 

Десятилетия детства». Реализация данного Указа 

раскрывает новые горизонты работы с родителями, 

развитие диалога семьи и школы, вовлечение родителей в 

процессы управления образовательными организациями.

разработка системы критериев по оценке эффективности 

деятельности школы и деятельности органов 

государственно-общественного управления

формирование целевой модели вовлечения общественно-

деловых объединений и участия представителей 

работодателей в принятии решений по вопросам 

управления учреждением



поддержки общественных инициатив и проектов, в том 

числе в сфере добровольчества (волонтёрства), 

Федеральный проект

«Социальная активность национального проекта

«Образование»



Спасибо за внимание!
Приглашаем к сотрудничеству!


